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REGIMENTO INTERNO

TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O Programa de Pés-Graduagdo em Servigo Social (PPGSS) da Universidade Federal
de Santa Catarina (UFSC), de carater académico, tem como objetivo a formagdo de
pesquisadores(as), a qualificagdo de docentes e profissionais para o avango ¢ a inovagao
cientifica e tecnoldgica, a extensdo e a ampliagdo e socializacdo de conhecimentos na area
do servigo social ¢ afins.

Art. 2°. A proposta curricular do PPGSS em nivel de mestrado e doutorado estrutura-se a
partir de uma Area de Concentragéo e trés Linhas de Pesquisa articuladas entre si:

§1° A area de concentragdo do Programa ¢ Servigo Social, Questdo Social e Direitos
Humanos.

§2° As linhas de Pesquisa do Programa sao:

a) Linha 1: Direitos, Sociedade Civil, Politicas Sociais na América Latina;

b) Linha 2: Servigo Social, Etica ¢ Formagio Profissional;

¢) Linha 3: Questao Social, Trabalho e Emancipa¢do Humana.

] TITULO I
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DO PPGSS

CAPITULO 1
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 3°. A coordenagdo didatica do PPGSS caberd aos seguintes 6rgaos colegiados:
I — Colegiado Pleno (CP);
IT — Colegiado Delegado (CD).

Secao 11
Da Composic¢ao dos Colegiados Pleno e Delegado

Art. 4°. O Colegiado Pleno (CP) do PPGSS teré a seguinte composi¢ao:

I — todos(as) os(as) docentes credenciados(as) como permanentes que integram o quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC;

IT — representantes dos(as) professores(as) credenciados(as) como permanentes que nao
integram o quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos(as) pelos seus pares a cada



dois anos, na propor¢do de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos(das) membros docentes
efetivos do CP, sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/a)
representante;

III — representantes do corpo discente, eleitos(as) pelos(as) estudantes regulares, na
propor¢ao de 1/5 (um quinto) dos(das) membros docentes do CP, sendo a fracdo superior a
0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um/a) representante;

IV — chefia do Departamento de Servico Social da UFSC;

V — um(a) representante dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacao
vinculado(a) ao PPGSS indicado pelos pares, quando no PPGSS atuarem mais de um(a)
servidor(a).

§1° Tendo o Programa um(a) unico(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) em educacao
serda este(a) o que compora o colegiado pleno e, neste caso, seu suplente sera um(a)
servidor(a) ocupante do mesmo cargo, atuante na coordenagdo de curso de graduacdo de
servigo social da UFSC.

§2° A representacdo discente titular e suplente serd eleita pelos pares, garantindo, quando
possivel, o quantitativo idéntico para cada nivel de formacao (mestrado e doutorado), com
mandato de um ano.

§ 3° Os(as) docentes visitantes e colaboradores(as) do PPGSS poderdao fazer parte das
reunides do CP com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 5°. O Colegiado Delegado (CD) sera composto por representantes do corpo docente
permanente, do corpo discente e servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacao.

§1° A representacdo docente serd eleita pelos seus pares, entre os(as) membros do corpo
docente permanente do Programa integrantes do CP, garantida a representacdo de dois(duas)
titulares e respectivos(as) suplentes de cada uma das linhas de pesquisa relacionadas no §2°,
do art. 2°.

§2° Caso o quantitativo de docentes permanentes por linha ndo permita a indicacdo de
titulares e suplentes em numero suficiente para atender a determinacao do disposto no
paragrafo anterior, a indicacdo de titular e/ou suplente faltante serd feita pela linha de
pesquisa com o maior nimero de docentes a ela vinculados.

§3° a representagdo discente sera eleita pelos pares, garantida a representacdo de, no
minimo, um titular e um suplente de cada um dos cursos (mestrado e doutorado).

§4° a representacdo de servidores(as) técnico-administrativos(as) em Educagdo
vinculados(as) ao Programa no CD serd a mesma do CP, observando o disposto no §1°, do
art. 4°.

§5° Os(as) docentes do PPGSS, permanentes e colaboradores que ndo integrarem o CD
poderao participar das reunides, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 6°. A designacao dos(as) membros do CD, com seus respectivos mandatos, sera
efetuada pela direcao do Centro Socioecondmico.

§1° O mandato dos(as) membros docentes titulares e suplentes do Colegiado delegado sera
de, no minimo, dois anos sendo possivel, no maximo, uma reconducao.

§2° O mandato dos(as) membros titulares e suplentes representantes discentes serd de um
ano, sendo possivel, no maximo, uma reconducao e de dois anos para os(as) representantes
técnico-administrativos(as) em Educagdo, sendo permitidas reconducoes.

§3° Aos(as) membros titulares representantes do corpo docente no CD serd atribuida a carga
horéria de duas horas/aula semanais.

Art. 7°. Caberdo ao(a) coordenador(a) e ao(a) subcoordenador(a) do PPGSS,
respectivamente, a presidéncia e a vice-presidéncia dos Colegiados Pleno e Delegado.



Art. 8°. Os Colegiados Pleno e Delegado do PPGSS observarao, em seu funcionamento, o
disposto no Regimento Geral da Universidade.

§1° O CP reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre letivo e,
extraordinariamente, sempre que convocado pela coordenacdo do PPGSS, com antecedéncia
minima de 48 horas.

§2° O CD reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por bimestre e,
extraordinariamente, por convocagdo da coordenagdao do PPGSS ou mediante requerimento
da maioria simples de seus(suas) membros, com antecedéncia minima de 48 horas.

§3° O CP somente deliberara com a maioria de seus(suas) membros presentes € a aprovagao
das questdes pautadas e colocadas em votagdo dar-se-4 com voto favoravel da maioria
simples resguardado o quérum de instalagao dos trabalhos, sendo que o(a) presidente(a), no
caso de empate, além do voto comum, tera direito ao voto de desempate.

§4° O CD somente deliberara com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) de seus(suas)
membros e a aprovacdo das questdes pautadas e colocadas em votagdo dar-se-4 com voto
favoravel da maioria simples resguardado o quérum de instalagdo dos trabalhos, sendo que o
presidente, no caso de empate, além do voto comum, teré direito ao voto de desempate.

§5° E permitida, em carater de excepcionalidade, a participacdo dos(as) membros nas
reunides dos Colegiados Pleno e Delegado por meio de sistema de interacdo de dudio e
video em tempo real, a qual serd considerada no computo do quoérum da reunido.

Secao III
Das Competéncias do Colegiado Pleno

Art. 9°. Compete ao CP do PPGSS:

I — aprovar o Regimento Interno do Programa e as suas alteragdes, submetendo tanto aquele
como essas a homologagdo da Camara de Pos-Graduacgio;

IT — estabelecer as diretrizes gerais do Programa;

III — aprovar reestruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologa¢do da
Camara de Pos-Graduacao;

IV — eleger o(a) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a) do Programa, observando o
disposto na Resolu¢do Normativa n.° 154/2021/CUn e as constantes deste Regimento;

V — estabelecer, por meio de normativa especifica, os critérios para credenciamento e
recredenciamento de docentes, observado o disposto na Resolucdo Normativa n.°
154/2021/CUn, submetendo-os a homologagdo da Camara de Pos-Graduagao;

VI — julgar, em grau de recurso, as decisdes do(a) coordenador(a), a ser interposto no prazo
de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisao recorrida;

VII — manifestar-se, sempre que convocado(a), sobre questdes de interesse do Programa;
VIII — aprovar os planos e relatorios anuais de atividades académicas e de aplicacdo de
recursos do Programa;

IX — aprovar a criacdo, extingdo ou alteragdo de area de concentracao do PPGSS e/ou linhas
de pesquisa, submetendo-as a homologacdo da Camara de P6s-Graduagdo;

X — propor as medidas necessarias a integracdo da Pos-Graduagdo com o ensino de
Graduacao, a extensdo e, quando possivel, com a educagdo bésica;

XI — decidir sobre a mudanca de nivel de mestrado para doutorado;

XII — decidir os procedimentos para aprovac¢do das bancas examinadoras de qualificagdo e
de defesa de trabalhos de conclusdo do curso;

XIII — decidir os procedimentos para aprova¢do de substituicdo de orientagdes a pedido de
docentes e/ou discentes;

XIV- decidir os procedimentos para aprova¢do das indicagdes de coorientadores(as) de



trabalhos de conclusdo de curso encaminhadas pelos(as) orientadores(as);

XV — decidir sobre os procedimentos relativos a aceitagdo de créditos obtidos em outros
cursos de pos-graduacdo, observado o disposto neste Regimento Interno e na Resolucdo
Normativa n.° 154/2021/CUn;

XVI - zelar pela estabilidade do conjunto de docentes credenciados como permanentes e
estimular a participagdo de docentes colaboradores e visitantes, levando em conta os
interesses e necessidades do Programa,;

XVII — aprovar os convénios de interesse do Programa propostos pelo CD, observados os
tramites processuais da UFSC;

XVIII — definir, por meio de resolugdo especifica, os procedimentos para a realizagao da
consulta informal prévia, com voto universal, para a escolha do(a) coordenador(a) e
subcoordenador(a) do Programa, bem como homologar seu resultado;

XIX — definir, por meio de normativa especifica, os procedimentos para resolucao dos casos
de vacancia previstos nos §§ 1°, 2° e 3°, do art. 12 da presente normativa; e

XX - zelar pelo cumprimento da Resolugdo Normativa n® 154/2021/CUn e do presente
Regimento Interno.

Secao IV
Das Competéncias do Colegiado Delegado

Art. 10. Compete ao CD do PPGSS:

I — propor ao CP alteragdes no Regimento Interno do Programa, no curriculo dos cursos e
nas normas de credenciamento e recredenciamento de docentes;

IT — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de docentes;

IIT — aprovar a proposta de autoavaliacdo do Programa elaborada por comissao especifica, de
modo a contemplar, necessariamente, a avaliacdo semestral dos(as) docentes pelos(as)
discentes;

IV — aprovar a programagao periddica dos cursos proposta pela coordenagdo do Programa,
observado o calendario académico da UFSC;

V — aprovar os pedidos relativos a execu¢do do plano de aplicacdo de recursos do Programa
apresentado pela coordenacao;

VI — aprovar os critérios de alocacdo de bolsas atribuidas ao Programa, observadas as regras
das agéncias de fomento e as diretrizes estabelecidas pela Comissao de Bolsas;

VII — aprovar as Comissdes de Bolsas e de Sele¢do para admissdo de discentes no Programa;
VIII — aprovar a proposta de edital de selecdo de discentes apresentada pela Coordenagao do
Programa e pelas Comissdes de Sele¢do, e homologar o resultado do processo seletivo;

IX — aprovar o plano de trabalho de cada discente que solicitar matricula na disciplina
“Estagio de Docéncia”, observando o disposto nas normativas da Camara de Pos-Graduacao
que regulamentam a matéria;

X — aprovar as indicagdes dos(as) orientadores(as) de trabalhos de conclusao de curso;

XI — aprovar as indicacdes dos(as) coorientadores(as) de trabalhos de conclusdo de curso
encaminhadas pelos(as) orientadores(as), observando os procedimentos definidos pelo CP;
XII — decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orientacdo e substitui¢do de
orientador(a), observando os procedimentos definidos pelo CP;

XIII- homologar as bancas de qualificacdo e as bancas de defesa dos trabalhos de conclusdo
de curso;

XIV — decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduagao,
observado o disposto na Resolu¢do Normativa n.° 154/2021/CUn;

XV — decidir sobre pedidos de antecipacdo e prorrogagdo de prazo de conclusdo de curso,
observado o disposto na Resolu¢do Normativa n.° 154/2021/CUn;



XVI — decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de deposito fora de prazo do
trabalho de conclusdo de curso na Biblioteca Universitaria;

XVII — deliberar sobre propostas de criagdo ou alteracdo de disciplinas;

XVIII — aprovar os planos de ensino das disciplinas ofertadas, antes do inicio dos semestres
letivos em que essas serdo ministradas;

XIX — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de discentes;

XX — dar assessoria a coordenaciao do Programa, visando ao seu bom funcionamento;

XXI — propor convénios de interesse do Programa, observados os tramites processuais da
UFSC;

XXII — apreciar, em grau de recurso, as decisoes da Comissao de Bolsas;

XXIII- apreciar, em grau de recurso, as decisdes da Comissao de Sele¢do para admissdo de
discentes no Programa,;

XXIV - deliberar sobre as decisdes ad referendum tomadas pela Coordenacdo do Programa,
desde que de competéncia do CD;

XXV - zelar pela estabilidade do conjunto de docentes credenciados como permanentes e
estimular a participagdo de docentes colaboradores(as) e visitantes, levando em conta os
interesses e necessidades do Programa;

XXVI — deliberar sobre outras questdes académicas de sua competéncia previstas nas
normativas internas da UFSC;

XXVII — zelar pelo cumprimento da Resolu¢do Normativa n.° 154/2021/CUn e do presente
Regimento Interno.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao I
Das Disposi¢des Gerais

Art. 11. A coordenacao administrativa do PPGSS seré exercida por um(a) coordenador(a) e
um(a) subcoordenador(a), docentes permanentes do PPGSS e integrantes do quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC

§1° O(A) coordenador(a) e o(a) subcoordenador(a) serdo eleitos por meio de consulta
informal prévia, com voto universal, de docentes, discentes e servidores(as) técnico-
administrativos(as) vinculados ao Programa, na forma prevista em resolugdo especifica
aprovada pelo CP, com mandato minimo de dois anos e maximo de quatro anos, permitida
uma reeleicao.

§2° Terminado o mandato do(a) coordenador(a) e do subcoordenador(a), ndo havendo
candidato(a) para o cargo, sera designado, em cardter pro tempore, o(a) membro mais
antigo(a) dos(as) integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC pertencente ao
CP do Programa.

§3° A coordenagdo administrativa do PPGSS esté4 vinculada a Secretaria do Programa, que ¢
o oOrgdo executivo dos servigos administrativos e técnicos, dirigida por um(a) chefe de
expediente.

Art. 12. O(A) subcoordenador(a) substituird o(a) coordenador(a) em caso de faltas e
impedimentos, bem como completard o mandato deste(a) em caso de vacancia.

§ 1° Nos casos em que a vacancia do cargo de coordenador(a) ocorrer antes da primeira
metade do mandato, serd eleito novo(a) subcoordenador(a) no prazo de 60 dias, observando
as regras definidas pelo CP por meio de resolucido aprovada nesta instincia deliberativa, o
qual acompanhard o mandato do titular.



§ 2° Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o CP do
Programa indicara um(a) subcoordenador(a) para completar o mandato.

§3° No caso de vacancia da subcoordenacdo, seguem-se as regras definidas nos paragrafos
anteriores.

Secao 11
Das Competéncias do(a) Coordenador(a)

Art. 13. Cabera ao(a) coordenador(a) do PPGSS:

I — convocar e presidir as reunides dos colegiados;

II — elaborar as programagdes dos cursos, respeitado o calendério académico, submetendo-as
a aprovacao do CD;

IIT — preparar o plano de aplicagdao de recursos do programa, submetendo-o a aprovagdo do
CD;

IV — elaborar os relatérios anuais de atividades e de aplicacdo de recursos, submetendo-os a
apreciacao do CP;

V — submeter a aprovacao do CD os nomes de docentes que integrarao:

a) a comissdo de selecdo para admissdo de discentes no Programa;

b) a comissao de bolsas ou de gestdo do Programa;

¢) a comissao de credenciamento e recredenciamento de docentes;

d) a comissao de autoavaliacdo do PPGSS.

VI — aprovar as bancas examinadoras de qualificagdao e de defesa de trabalhos de conclusao
do curso;

VII — decidir administrativamente sobre as indicagdes de coorientadores(as) de trabalhos de
conclusao de curso encaminhadas pelos(as) orientadores(as);

VIII — definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e o(a) coordenador(a) do curso de graduagdo em servigo social, as disciplinas
que poderdo contar com a participagdo de discentes de P6s-Graduagdo matriculados(as) na
disciplina “Estagio de Docéncia”;

IX — decidir ad referendum do CP ou CD, em casos de urgéncia ou inexisténcia de quérum,
devendo a decisdo ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;

X — articular-se com a Pro-Reitoria de Pés-Graduacao (PROPG) e com a Comissdo de
Autoavaliacdo do PPGSS para acompanhamento, execu¢do e avaliagdo das atividades do
Programa;

XI — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

XII — representar o programa, interna e externamente a UFSC, nas situagdes relativas a sua
competéncia;

XIIT — delegar competéncia para execugdo de tarefas especificas;

XIV — zelar pelo cumprimento da Resolu¢do Normativa n.® 154/2021/CUn, deste Regimento
Interno e de outras instituidas pelas instincias deliberativas do Programa;

XV — apreciar e determinar os procedimentos relativos aos relatorios de atividades
semestrais ou anuais de discentes de mestrado, doutorado e pos-doutorado previamente
analisados pelos(as) orientadores(as).

Pardgrafo unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum
para nova reunido, convocada com a mesma finalidade, seré o ato considerado ratificado.

Secao III
Das competéncias da Secretaria

Art. 14. Compete a Secretaria do Programa:



I — manter atualizados e devidamente resguardados os registros de todo o pessoal docente,
técnico-administrativo e discente, especialmente os relativos ao controle académico dos(as)
discentes;

IT — receber e processar os pedidos de matricula;

IIT — receber e processar de maneira célere a frequéncia e as notas obtidas pelos(as)
discentes;

IV — manter o(a) coordenador(a) informado(a) sobre o acompanhamento dos bolsistas e dos
fluxos das bolsas das diversas agéncias concedentes;

V — distribuir, recolher e arquivar os documentos relativos as atividades didaticas e
administrativas;

VI — manter atualizado e devidamente resguardado todo o acervo documental, bem como
organizar os dados para a elaboracdo dos relatorios anuais e outros documentos do
Programa;

VII — manter atualizados os arquivos de leis, decretos, portarias, circulares e outras normas
que regulamentam os programas de pos-graduagdo e demais resolugdes da UFSC;

VIII — manter atualizado o inventario dos equipamentos e do material do Programa;

IX — secretariar as reunides dos CP e CD e outras para as quais for indicada;

X — providenciar a reserva de locais e de equipamentos para atividades pedagogicas;

XI — participar da organizacao e execugao de eventos promovidos pelo Programa;

XII — expedir os avisos ou comunicagdes referentes as atividades do Programa;

XIII — preparar minutas de portarias, editais e outros documentos a serem assinados pelo(a)
coordenador(a);

XIV — tomar providéncias administrativas relativas a recepc¢ao, deslocamento e instalacao de
convidados do Programa;

XV — processar ¢ informar o(a) coordenador(a) sobre todos os requerimentos de discentes
matriculados(as);

XVI — cumprir determinagdes relativas a divulgagdo do Programa, as atividades de selecao
dos cursos, ao exame de qualificagdo e aos trabalhos de conclusao de curso, entre outras;
XVII- exercer tarefas proprias da rotina administrativa.

Art. 15. Compete ao chefe de expediente do Programa:

I — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos CP e CD do Programa;

IT — coordenar e responsabilizar-se pelos servigos de Secretaria e por outros que lhe sejam
atribuidos pelo(a) coordenador(a) do Programa, de acordo com a legislacdo vigente;

III — responder, junto a coordenacdo do Programa, pelos atos administrativos, éticos e legais
de Secretaria relativos ao Programa;

IV — preparar os documentos relativos a prestacao de contas financeiras e responder por eles;
V — responder pelo controle e pelos encaminhamentos relativos a manutencdo dos bens
patrimoniais do Programa;

VI — preparar documentos relativos ao expediente do curso e historico escolar do(a) discente
para assinatura pelo(a) coordenador(a) do Programa;

VII — coordenar a administragdo do pessoal técnico-administrativo;

VIII — executar outras atividades inerentes a area, delegadas pela coordenacdo do Programa,;
IX — dar suporte ao levantamento e registro dos dados referentes ao Programa relacionados a
avaliacao dos cursos.

CAPITULO 111
DO CORPO DOCENTE

Secao |



Das Disposi¢des Gerais

Art. 16. O corpo docente do programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social serd constituido
por docentes doutores(as) credenciados(as) pelo CD, observadas as disposi¢des neste
Regimento Interno, na Resolug@o n.° 154/2021/CUn e os critérios do Sistema Nacional de
Pos-Graduagao (SNPG).

Art. 17. O credenciamento e recredenciamento de docentes do PPGSS sera valido, por até
quatro anos e observardo os requisitos previstos na Resolu¢ao Normativa n.® 154/2021/Cun
e neste Regimento Interno, bem como os critérios especificos estabelecidos em normativa do
CP do PPGSS submetida a apreciacdo da Camara de Pos-Graduagao.

§1° Na defini¢do dos critérios especificos a que se refere o caput deste artigo deverao ser
incluidas exigéncias relativas a producdo intelectual (bibliografica e técnica), conforme os
indicadores do SNPG que servem de base para avaliagdo dos programas na respectiva area
de conhecimento.

§2° Por ocasido do recredenciamento, o parecer elaborado por comissdo especifica a ser
aprovado pelo CD devera contemplar a avaliagdo do docente requerente pelo corpo discente,
na forma por esse colegiado definida.

§3° Nos casos de ndo recredenciamento, o(a) professor(a) podera permanecer credenciado(a)
na categoria colaborador(a) até finalizar as orientagdes em andamento.

§4° A solicitagdo de credenciamento e ou recredenciamento sera examinada por uma
comissdo composta por trés docentes permanentes vinculados(as) ao Programa, sendo o
parecer submetido ao CD.

Art. 18. O PPGSS adotara fluxo continuo para apreciacdo de pedido de credenciamento de
novos docentes.

Art. 19. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao programa de Pos-
Graduagdo, os(as) docentes serdo classificados(as) como:

I — docentes permanentes;

IT — docentes colaboradores(as); ou

IIT — docentes visitantes.

Art. 20. A atuacdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um(a) professor(a) ou
pesquisador(a) como integrante do corpo docente do Programa em nenhuma das
classificagdes previstas no art. 19.

Paragrafo unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-se
as palestras ou conferéncias, a participagdo em bancas examinadoras, a colaboragdo em
disciplinas, a coautoria de trabalhos publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de
conclusdo de curso, a participagdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades
académicas ndo continuas realizadas no ambito do Programa.

Secao 11
Dos Docentes Permanentes

Art. 21. Podem integrar a categoria de permanentes os(as) docentes enquadrados(as) e
declarados(as) anualmente pelo Programa na plataforma do Sistema Nacional de Avaliagao
da Pés-Graduacgao e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:

I — desenvolvimento, com regularidade definida nas normativas de credenciamento e
recredenciamento docente, de atividades de ensino na Pos-Graduagao;



I — participagdo em projetos de Pesquisa registrados nos sistemas institucionais e o de
avaliagcdo do Programa;

III — orientacdo, com regularidade definida nas normativas de credenciamento e
recredenciamento docente, de discentes de mestrado e/ou doutorado do Programa;

IV — regularidade e qualidade na produgdo intelectual, nos termos definidos nas normativas
de credenciamento e recredenciamento docente;

V — vinculo funcional-administrativo com a instituicao.

§1° As fungdes administrativas no Programa serdo atribuidas aos docentes permanentes do
quadro de pessoal docente efetivo da Universidade.

§2° A quantidade de orientandos(as) por orientador(a) deve atender as recomendacdes do
Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e dos documentos de area.
§3° Os(As) docentes permanentes do Programa deverdo pertencer majoritariamente ao
quadro de docentes efetivos da UFSC.

Art. 22. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes e pesquisadores(as) nao
integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de
pesquisa, ensino e orientacao junto ao PPGSS poderdo ser credenciados como permanentes,
nas seguintes situacgoes:

I — quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores(as) de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

I — quando, na qualidade de docentes ou pesquisadores(as) aposentados(as), tenham
formalizado termo de adesdo para prestar servigo voluntario na Universidade conforme
legislagao vigente;

IIT — quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV — a critério do Programa, quando os(as) docentes estiverem em afastamento longo para a
realizacdo de estdgio pds-doutoral, estdgio sénior ou atividade relevante em Educagdo,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e ndo desenvolverem, com regularidade, atividades de
ensino na Pos-Graduagdo e projetos de pesquisa;

V — docentes ou pesquisadores(as) integrantes do quadro de pessoal de outras institui¢cdes de
ensino superior ou de pesquisa, mediante a formalizagdo de convénio especifico com a
institui¢ao de origem, por um periodo determinado;

VI — docentes ou pesquisadores(as) que, mediante a formalizagdo de termo de adesdo,
vierem a prestar servico voluntario na Universidade nos termos da legislacao pertinente; ou
VII — docentes visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao III
Dos(as) Docentes Colaboradores(as)

Art. 23. Podem integrar a categoria de colaboradores os(as) demais membros do corpo
docente do Programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como
docentes permanentes ou como visitantes, incluidos os(as) bolsistas de pds-doutorado, mas
que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa, atividades
de ensino ou extensdo, independentemente de possuirem ou nao vinculo com a institui¢ao.
§1° As atividades desenvolvidas pelo(a) professor(a) colaborador(a) deverdo atender aos
requisitos previstos nos documentos da area de avaliagao do SNPG.

§2° A atividade de pesquisa ou extensdo poderd ser executada concomitantemente a
orientagdes de mestrandos e doutorandos.

§3° Docentes e pesquisadores(as) ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC
poderdo ser credenciados(as) como colaboradores(as), respeitadas as condi¢des definidas
nos incisos [ a VII do art. 20 deste Regimento.



Secao IV
Dos(as) Docentes Visitantes

Art. 24. Podem integrar a categoria de visitantes os(as) docentes ou pesquisadores(as) com
vinculo funcional-administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam
liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e¢ em regime de dedicacdao integral, em
projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, permitindo-se que atuem como
coorientadores(as).

Paragrafo unico. A atuagao de docentes ou pesquisadores(as) visitantes no Programa devera
ser viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a institui¢do ou por
bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicio ou por agéncia de fomento,
observando as normas e os procedimentos para contratacdo de professor(a) visitante na
UFSC estabelecidas pela Camara de Po6s-Graduagao.

Art. 25. Todos(as) os(as) docentes vinculados(as) ao PPGSS na condi¢do de permanentes,
colaboradores(as) ou visitantes deverdo periodicamente atualizar seus Curriculos Lattes,
bem como deverdo fornecer, sempre que requeridas pela coordenacdo do PPGSS,
informagdes complementares e documentagdo relativa a sua producdo bibliografica e
técnica.

TITULO III
DA ORGANIZACAO ACADEMICA DO PPGSS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. A estrutura académica dos cursos de mestrado e doutorado do PPGSS ¢ definida
pela area de concentragdo mencionada no §1°, do art. 2° da presente normativa.

Art. 27. Os cursos de mestrado e de doutorado, ofertados na modalidade académica, terdo a
seguinte duragao:

I — minima de 12 (doze) e mdxima de 24 (vinte e quatro) meses para o curso de mestrado,

IT - minima de 18 (dezoito) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses para o curso de
doutorado;

Paragrafo unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitacao justificada do(a)
discente e com anuéncia do(a) orientador(a), os prazos a que se refere o caput deste artigo
poderdo ser antecipados, mediante decisdao do CD.

Art. 28. Nos casos de afastamentos em razao de tratamento de saude, do(a) discente ou de
seu familiar, que ocasione o impedimento de participagdo das atividades do curso, os prazos
a que se refere o caput do art. 27 poderdo ser suspensos mediante solicitacdo do(a) discente
devidamente comprovada por atestado médico.

§1° Entende-se por familiares que justifiquem afastamento do(a) discente o cOnjuge ou
companheiro(a), os pais, os filhos, o padrasto ou madrasta, bem como enteado ou
dependente que vivam comprovadamente as expensas do discente.

§2° O atestado médico devera ser enviado a secretaria do PPGSS em até 15 (quinze) dias
uteis apds o primeiro dia do atestado, cabendo ao(a) discente ou seu(sua) representante a
responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a esse prazo.



§3° Caso o requerimento seja intempestivo, o(a) discente perdera o direito de gozar do
afastamento para tratamento de satde dos dias ja transcorridos.

§4° O periodo méaximo de afastamento para tratamento de satide de familiar serd de 90
(noventa) dias.

§5° O periodo méaximo de afastamento para tratamento de satde do(a) discente serd de 180
(cento e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§6° Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para
conclusdo do curso.

Art. 29. Os afastamentos em razdo de maternidade ou de paternidade serdo concedidos por
periodo equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante apresentacao de
certiddo de nascimento ou de adogdo a secretaria do PPGSS.

Art. 30. Por solicitacdo do(a) professor(a) orientador(a), devidamente justificada, o(a)
discente matriculado(a) em curso de mestrado podera mudar de nivel, para o curso de
doutorado, respeitados os seguintes critérios:

I — ser aprovado(a) em exame de qualificacao especifico para mudanga de nivel até o décimo
oitavo més do ingresso no curso, por meio de defesa do projeto de tese e da arguicdo por
banca de examinadores(as) a ser designada pelo CD; e

IT — ter desempenho académico excepcional em producdo intelectual e/ou nas disciplinas
cursadas, conforme norma especifica definida pelo CD;

§1° Para o(a) discente nas condi¢des do caput deste artigo, o prazo maximo para o doutorado
sera de 60 (sessenta) meses, computado o tempo despendido com o mestrado, observado o
paréagrafo nico do art. 25.

§2° Excepcionalmente, nos casos de conversao de bolsa, o(a) discente devera cumprir as
exigéncias da agéncia financiadora.

Art. 31. A transferéncia de nivel do mestrado para o doutorado pode ser realizada com
defesa ou sem defesa da Dissertacgao.

§1° Em ambos os casos mencionados no caput do presente art. o(a) orientador(a) devera
solicitar ao CD a mudanga de nivel.

§2° O pedido de transferéncia de nivel do mestrado para o doutorado devera observar o
prazo indicado no inciso I, do art. 28.

§3° Se houver defesa da dissertacao, esta devera ser realizada em até 03 (trés) meses apos a
realizagdo do exame de qualificagdo especifico, seguindo as diretrizes definidas neste
Regimento Interno para as bancas de defesa de trabalho de conclusdo de curso.

CAPITULO 11
DO CURRICULO DOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

Art. 32. Os curriculos dos cursos de mestrado e de doutorado integram o Projeto
Pedagogico do PPGSS, organizados na forma das diretrizes do SNPG, das recomendagdes
da éarea do servigo social e das normativas da Camara de Pdés-Graduagcdo da UFSC que
tratam da criacao de cursos de Pos-Graduacgao stricto sensu.

Pardgrafo unico. O Projeto Pedagdgico e os curriculos dos cursos de mestrado e de
doutorado, com base na area de concentragao e linhas de pesquisa do PPGSS, devem prever
elenco variado de disciplinas e e atividades complementares de modo a garantir a
possibilidade de opc¢ao e a flexibilizacao do plano de trabalho do(a) discente.



Art. 33. As disciplinas e atividades complementares dos cursos de mestrado e de doutorado,
independentemente de seu cardter tedrico ou pratico, serdo organizadas nas seguintes
modalidades:

I — disciplinas obrigatdrias, consideradas indispensaveis a formagdo do(a) discente:

a) disciplinas gerais da area de concentracdo do PPGSS; e

b) disciplinas especificas de uma das linhas de pesquisa.

II — disciplinas eletivas:

a) disciplinas que compdem a area de concentragdo ou linhas de pesquisa, cujo ementario
contempla contetudos especificos; e

b) demais disciplinas, tedricas ou tedrico-praticas, que compdem os campos de
conhecimento do Programa;

¢) disciplinas que compdem o dominio conexo, oferecidas por outros programas de pos-
graduacdo da UFSC poderdo ser indicadas pelo(a) discente e recomendadas pelos(as)
orientadores(as).

IIT - Atividades complementares que compordo os créditos eletivos previstos na forma de
atividade supervisionada, participagdo em nucleos de pesquisa e extensao vinculados ao
Programa ou a docentes a ele credenciados.

Art. 34. O conjunto de componentes curriculares previsto na presente normativa sera
ofertado com correspondente unidade de crédito, considerando o Sistema de Controle
Académico da Pos-Graduacao (CAPG) da UFSC.

Art. 35. O curso de mestrado terd a carga horaria de no minimo de 24 (vinte e quatro)
créditos e o do doutorado de 48 (quarenta e oito) créditos.

Pardgrafo unico. O total de créditos a que se refere o caput do presente art. deverd ser
cumprido nos seguintes componentes curriculares:

a) disciplinas obrigatorias de natureza tedrica ou tedrico-pratica, incluindo o estagio
docéncia para discentes do curso de doutorado, quando as agéncias de fomento assim o
exigirem;

b) disciplinas eletivas de natureza teodrica e tedrico-pratica, incluindo o estdgio docéncia para
discentes do curso de mestrado;

¢) atividades complementares;

d) Elabora¢ao e defesa com aprovacao do trabalho de conclusdo de curso.

Art. 36. A matricula em disciplinas obrigatorias gerais e de linhas serd realizada
compulsoriamente pela Secretaria do PPGSS em conformidade com a sequéncia de oferta
apos o ingresso do(a) discente no Programa.

Paragrafo unico. Excepcionalmente a compulsoriedade prevista no caput deste artigo
poderé ser flexibilizada mediante solicitacdo justificada com anuéncia do(a) orientador(a) e
aprovada pelo CD.

Art. 37. As disciplinas e as atividades complementares que integram o curriculo do PPGSS
serdo ministradas ou implementadas por docentes credenciados no Programa.

§1° Docentes externo ao Programa poderdo participar de forma presencial ou por meio de
sistema de 4udio e video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas ou na
realizacdo de atividades conexas as atividades complementares que compdem a proposta
pedagogica do PPGSS.

§2° As disciplinas e/ou as atividades complementares oferecidas pelo PPGSS e
compartilhadas com docentes externos(as) deverao obrigatoriamente ser coordenadas por
docentes credenciados(as) no Programa.



§3° Excepcionalmente, docentes vinculados(as) ao PPGSS, poderdo ministrar aulas de suas
disciplinas na modalidade remota ¢ de forma sincrona, devendo tal atividade ser,
antecipadamente, comunicada a Coordenacao do PPGSS.

Art. 38. As propostas de criagdo ou alteracdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de
justificativa e caracterizadas por nome, ementa detalhada, bibliografia, carga horaria,
nimero de créditos e corpo docente responsavel pelo seu oferecimento, submetidas a
apreciacao do CD, aprovadas pelo CP e encaminhadas a PROPG para inser¢ao no CAPG.

Art. 39. O estagio de docéncia ¢ uma disciplina que objetiva a preparagdo para a docéncia e
a qualificac¢do do ensino de Graduagdo.

§1° A carga horaria maxima do estagio de docéncia sera de 4 (quatro) horas semanais, e seus
créditos integrardo disciplinas, conforme definicdo do presente Regimento Interno.

§2° O estagio de docéncia devera respeitar as normas e os procedimentos estabelecidos pela
Camara de P6s-Graduagao.

§3° Os(As) discentes bolsistas deverdo atender as exigéncias de estdgio de docéncia
estabelecidas pelas agéncias de fomento.

CAPITULO 111
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS DOS CURSOS DE
MESTRADO E DOUTORADO

Art. 40. Para os fins do disposto no artigo 32, cada unidade de crédito corresponderi a:

I — quinze horas/aula em disciplinas tedricas, tedrico-praticas ou praticas; €

IT — trinta horas/aula em atividades supervisionadas e participagdo em nucleo de pesquisa e
extensao, consideradas como atividades complementares.

§1° Além dos créditos supracitados, serdo atribuidos 06 (seis) créditos para o trabalho de
conclusao de curso do mestrado e 12 (doze) créditos para o trabalho de conclusdo de curso
do doutorado.

Art. 41. Para o titulo de mestre(a) em Servigo Social pelo PPGSS/UFSC, o mestrando
devera completar, no minimo, 24 (vinte e quatro) créditos, sendo divididos em:

I - 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatorias;

IT - 06 (seis) créditos em disciplinas eletivas e atividades complementares; e

III - 06 (seis) créditos pela elaboracao e defesa com aprovagado da dissertacao.

§1° Os 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatérias serdo compostos por 03 (trés)
disciplinas de 04 (quatro) créditos, sendo duas disciplinas obrigatorias gerais € uma
disciplina obrigatéria da linha de pesquisa a qual o(a) discente estiver vinculado(a).

§2° 06 (seis) créditos em disciplinas eletivas, atividade supervisionada e participagdo em
nucleos de pesquisa e extensao, observando a seguinte distribuicao:

a) Quatro créditos em disciplinas tedricas, tedrico-praticas ou praticas, distintas do estagio
docéncia;

b) 02 (dois) créditos em disciplina de estagio docéncia ou atividades complementares.

Art. 42, Para o titulo de doutor(a) em Servigo Social pelo PPGSS/UFSC, o(a) doutorando(a)
deve completar, no minimo, 48 (quarenta e oito) créditos, sendo divididos em:

I - 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatorias;

IT - 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas eletivas e atividades complementares; e

III - 12 (doze) créditos pela elaboragdo e defesa com aprovagao da tese.

§1° Os 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatérias serdo compostos por 03 (trés)



disciplinas de 04 (quatro) créditos, sendo duas disciplinas obrigatorias gerais e uma
disciplina obrigatéria da linha de pesquisa a qual o(a) discente estiver vinculado(a).

§2° Os 24 (vinte e quatro) créditos eletivos deverdo ser cumpridos em:

I - Disciplinas eletivas e atividades complementares, observando a seguinte distribui¢do:

a) No minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte) créditos em disciplinas teodricas, tedrico-
praticas ou praticas, distintas do estagio docéncia;

b) Até 06 (seis) créditos em estagio de docéncia;

c¢) Até 02 (dois) créditos em atividade supervisionada;

d) Até 02 (dois) créditos em participagdo em nucleo de pesquisa e extensao.

Art. 43. Os créditos relativos as atividades complementares de atividade supervisionada e
participacdo em nucleo de pesquisa e extensdo mencionados nos artigos anteriores poderao
ser cumpridos da seguinte forma:

§1°. A participacao do(a) discente em nucleo de pesquisa e extensao devera ocorrer junto aos
nucleos vinculados ao PPGSS ou a outros nucleos de outras instituigdes nacionais ou
estrangeiras, com a anuéncia do(a) orientador(a) e, nesse caso, sob a orientacdo de um(a)
pesquisador(a) do tema de estudo do(a) discente vinculado(a) ao referido nucleo externo ao
Programa.

§2°. Ao final de cada semestre letivo ou finalizacdo de programacdo de atividades dos
nucleos supracitados o(a) discente devera apresentar a secretaria do PPGSS relatorio sucinto
das atividades realizadas, no qual constard manifestacio do orientador, bem como a
indicacdo do numero de créditos correspondente, limitado a um crédito por semestre ou
programacdo de atividades, ndo podendo, em nenhum dos casos, a atividade compreender
carga horaria inferior a 30 horas.

§3° A atividade supervisionada devera ser planejada previamente pelo(a) orientador(a),
sendo deste a responsabilidade dos registros formais.

§4° Podem constituir atividade supervisionada, dentre outras:

a) elaboragado, revisdo e envio de artigo para publicagdo em periodico cientifico;

b) elaboracdo de material educativo, didatico-pedagdgico ou audiovisual e relatério técnico
sobre temas correlatos ao objeto de estudos do(a) discente;

¢) planejamento e realizagdo de atividades de natureza académico-cientifica como: cursos,
seminario, webindrio, lives, mesas redondas, palestras etc., realizadas de forma independente
ou inseridas na programag¢do de outros eventos da mesma natureza e nas quais o(a) discente
tenha atuado integral ou parcialmente como executor das agdes planejadas;

d) participacdo em projetos de pesquisa ou extensdo nos quais sejam ao(a) discente
atribuidas tarefas/atividades especificas.

§5° As atividades supervisionadas mencionadas ndo sdo taxativas, podendo o(a) discente
realizé-las individual ou concomitante, de acordo com o planejamento acordado com o(a)
orientador(a).

§6° Em sendo executadas as atividades previstas e nos termos definidos, o(a) discente
poderé requerer a secretaria do PPGSS o registro dos créditos correspondentes mediante a
apresentacdo de relatorio sucinto especificando a natureza, o periodo de realizagdo e a carga
horéria despendida da atividade proposta que ndo podera ser menor que 60 horas, no qual
constara manifestacdo do orientador, bem como, a indicagdo do numero de créditos
correspondente, limitado a dois créditos.

Art. 44, Poderao ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros cursos
de pods-graduagdo stricto sensu credenciados pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educacao,
bem como créditos de disciplinas cursadas em nivel de pds-graduagdo estrangeiros, desde



que estes sejam reconhecidos pelos 6rgdos competentes nos paises de origem, mediante
parecer favoravel do(a) orientador(a) e aprovagao do CD.

§1° Os créditos a que se refere o caput do presente artigo deverdo ter sido obtidos em
disciplinas cursadas e atividades realizadas em até 5 (cinco) anos, excetuando-se o Estagio
Docéncia que ndo podera ser usado para a referida validagao.

§2° Nos casos de validagao de créditos em disciplinas cursadas em cursos de pos-graduagao
estrangeiros a aprovagdo pelo CD devera ser precedida de parecer consubstanciado
elaborado por comissdo constituida especificamente para este fim e composta por, no
minimo, dois(duas) docentes vinculados(as) ao PPGSS.

§3° O processo de validagdo a que se refere o caput deste artigo devera observar as regras de
equivaléncia previstas neste Regimento Interno e no art. 58 da Resolugao n.° 1542021/CUn.
§4° Até 2 (dois) créditos obtidos em cursos de pds-graduagdo lato sensu poderao ser aceitos
para creditagdo no PPGSS.

Art. 45. A validacdo de créditos relativa a disciplinas cursadas no PPGSS sera possivel
desde que o aproveitamento tenha sido igual ou superior a nota 7 ou equivalente, conforme
disposto no caput do art. 58 da Resolugdo n.° 154/Cun/2021.

§1° A validacdo de créditos em disciplinas devera observar os seguintes parametros:

I — Os(as) doutorandos(as) e mestrandos(as) poderdo validar até 12 (doze) e 8 (oito) créditos,
respectivamente, em disciplinas cursadas em PPG stricto sensu nacionais ou em cursos de
pos-graduacdo estrangeiros, nos termos definidos no art. 42 da presente normativa.

Art. 46. Por indica¢do do CD e aprovagao da Camara de Pés-Graduagdo, o(a) candidato(a)
ao curso de doutorado possuidor de alta qualificagdo cientifica e profissional podera ser
dispensado(a) de disciplinas e/ou atividades complementares previstas neste Regimento
Interno.

Pardgrafo unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput deste artigo sera examinada
por comissao de especialistas da area pertinente, indicada pelo CD do Programa.

CAPITULO IV
DA PROFICIENCIA EM LINGUAS PARA O MESTRADO E DOUTORADO

Art. 47. Serd exigida a comprovacdo de proficiéncia em idioma estrangeiro, podendo
ocorrer no ato da primeira matricula no curso ou ao longo do primeiro ano académico.

§1° Para o mestrado, o(a) discente devera demonstrar proficiéncia em um dos seguintes
idiomas: inglés, francés, alemao, italiano ou espanhol.

§2° Para o doutorado, o(a) discente devera demonstrar proficiéncia em dois idiomas, sendo
obrigatério o inglés e o segundo podendo escolher entre francés, alemado, italiano ou
espanhol.

§3° O estudo de idiomas estrangeiros para aprovagdo de proficiéncia ndo gera direito a
créditos no programa.

§4° Para discentes indigenas brasileiros(as) falantes de portugués e uma lingua indigena, esta
serd considerada como equivalente a idioma estrangeiro para fins de proficiéncia, mediante
aprovacgao do CD.

CAPITULO V
DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Art. 48. A programacao periodica dos cursos de mestrado e de doutorado sera regulada de
acordo com o calenddrio escolar da Universidade, e especificard as disciplinas e as demais



atividades académicas com o numero de créditos, cargas hordrias e ementas
correspondentes, e fixara os periodos de matricula e de ajuste de matricula, e demais prazos
académicos.

§1° As atividades supervisionadas e a participagao em nucleos de pesquisa e extensao nao
exigirdo matricula prévia, podendo ser realizadas em fluxo continuo, de modo a ndo
prejudicar o andamento dos projetos de pesquisa, bem como o processo de formacao do
discente.

§2° As disciplinas somente poderao ser ofertadas quando tiverem um minimo de quatro
discentes regularmente matriculados(as) na pds-graduagdo da UFSC ou discentes em
convénio, salvo excepcionalidades devidamente justificadas.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR DO PPGSS

CAPITULO I
DA ADMISSAO DO(A) DISCENTE

Art. 49. A admissdo do(a) discente no PPGSS ¢ condicionada a conclusdo de curso de
graduagdo no pais ou no exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.

§1° Caso o diploma de Graduacao ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de origem,
podera ser aceita declaragdo de colagdo de grau ou de sua previsao indicando o cumprimento
das exigéncias para a titulacdo correspondente, devendo o(a) discente apresentar o diploma
em até 12 (doze) meses a partir do ingresso no Programa.

§2° O reconhecimento do diploma em curso de graduacdo no exterior devera ser apresentado
junto do CD para apreciagdo e deliberagao, destinando-se, exclusivamente, ao ingresso do(a)
discente no PPGSS, ndo conferindo validade nacional ao titulo, conforme regras previstas no
art. 48 da Resolu¢ao Normativa n.° 154/2021/CUn.

Art. 50. A conclusdo em curso de mestrado ndo constitui condi¢do necessaria ao ingresso no
curso de doutorado junto ao Programa.

Art. 51. O processo de selecio do PPGSS ocorrera segundo critérios estabelecidos pelo
Programa no edital de selegdo, o qual devera atender as normativas estabelecidas pela
Camara de P6s-Graduagao e pelo Conselho Universitario.

§1° O programa publicara edital de selecao de discentes estabelecendo o numero de vagas,
os prazos, a forma de avaliacdo, os critérios de sele¢do e a documentacdo exigida, entre
outras regras, observando os principios da administracdo publica e o da autonomia
universitaria.

§2° Os editais de selecdo deverdao contemplar a politica de agdes afirmativas para negros,
pretos e pardos, indigenas, pessoas com deficiéncia e outras categorias de vulnerabilidade
social.

Art. 52. O(A) candidato(a) estrangeiro(a) podera ser admitido(a) diretamente no PPGSS,
nos termos de Resolucdo especifica do Programa, aprovada pelo CD.

CAPITULO II
DA MATRICULA DO(A) DISCENTE NOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Art. 53. A primeira matricula no curso definird o inicio da vinculagdo do(a) discente ao
Programa e sera efetuada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos no edital de



selegdo.

§1° A data de efetivacdo da matricula de ingresso corresponderd ao inicio das atividades
do(a) candidato(a) na qualidade de discente no respectivo curso.

§2° Para ser matriculado(a), o(a) candidato(a) devera ter sido selecionado(a) pelo Programa
ou ter obtido transferéncia de outro curso stricto sensu reconhecido pelo SNPG.

§3° O ingresso por transferéncia somente podera ser efetivado mediante aprovacao do CD e
terd como inicio a data da primeira matricula no curso de origem.

§4° O(A) discente ndao podera estar matriculado(a), simultaneamente, em mais de um
programa de Pds-Graduagdo stricto sensu na UFSC ou em instituicdes publicas nacionais
distintas.

Art. 54. Nos prazos estabelecidos na programagao periddica do Programa, o discente devera
matricular-se em disciplinas.

§ 1°. A matricula de discentes estrangeiros e suas renovagdes ficardo condicionadas ao
atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de P6s-Graduagao.

§ 2° A matricula de discentes em estagios de mobilidade ou intercdmbio estudantil sera
aceita mediante termos de compromisso entre orientadores(as) ou responsaveis, com aval da
coordenacdo do Programa.

Art. 55. Os prazos do fluxo do(a) discente nos cursos definido no presente Regimento
Interno poderdo ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante mecanismos de
prorrogac¢do, excetuados trancamento, licenga-maternidade e licencas de saude.

Art. 56. O(A) discente do PPGSS podera trancar matricula por até 12 (doze) meses, em
periodos letivos completos, sendo o minimo um periodo letivo.

§1° O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o
periodo minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do
trabalho de conclusdo de curso.

§2° Nao serd permitido o trancamento da matricula nas seguintes condicoes:

I — no primeiro periodo letivo;

IT — em periodo de prorrogagdo de prazo para conclusdo do curso.

Art. 57. A prorrogagdo ¢ entendida como uma extensdo excepcional do prazo maximo
previsto no art. 30, da Resolu¢do Normativa n.° 154/2021/CUn, mediante aprovacao do CD.
§1° O(A) discente podera solicitar prorrogacao de prazo:

I — por até 24 (vinte e quatro) meses, para doutorandos; ou

II — por até 12 (doze) meses, para mestrandos.

§2° No PPGSS os pedidos de prorrogacdo de prazo tanto para o mestrado como o doutorado
serdo concedidos por periodos de trés meses até o limite estipulado nos incisos I e II, do §1°
deste artigo e aprovado pelo CD.

§3° O pedido de prorrogagao deve ser acompanhado de concordancia do(a) orientador(a).
§4° O pedido de prorrogagdo devidamente fundamentado deve ser protocolado na secretaria
do Programa no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusao do
curso ou antes das renovagdes viabilizadas pelo disposto no §2°.

Art. 58. O(A) discente terd sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado(a) do
Programa nas seguintes situacdes:

I — quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

IT — caso seja reprovado em duas disciplinas;



III — se for reprovado no exame de dissertagdo ou tese; ou

IV — quando esgotar o prazo maximo para a conclusdo do curso.

§1° Sera dado direito de defesa de até 15 (quinze) dias uteis para as situacdes definidas no
caput, contados da ciéncia da notificagdo oficial.

§2° O(A) discente devera ser cientificado(a) para, querendo, formular alegagcdes e apresentar
documentos, os quais serdo objeto de consideracao pelo CD.

§3° O(A) discente que incorrer em uma das situagdes previstas nos incisos do presente artigo
somente podera ser readmitido no Programa por meio de um novo processo de sele¢do.

Art. 59. Consultados os(as) docentes ministrantes, podera ser concedida matricula em
disciplinas isoladas a interessados que tenham concluido curso de Graduagao.

Paragrafo unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser
aproveitados caso o interessado venha a ser selecionado para o ingresso no Programa,
observando o limite de 4 (quatro) créditos para a referida validagao.

Art. 60. O(A) discente mestrando ou doutorando tendo concluido os créditos em disciplinas
obrigatdrias e optativas, deverd matricular-se semestralmente no PPGSS na disciplina de
orientacdo de dissertacdo ou de tese, conforme o caso.

Pardgrafo unico. A essa atividade ndo serdo atribuidos créditos ao(a) discente
semestralmente, mas apenas apos a elaboragdo e defesa com aprovacao do trabalho de
conclusdo de curso.

CAPITULO 111
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR NAS
DISCIPLINAS OFERTADAS

Art. 61. A frequéncia ¢ obrigatéria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horéria programada, por disciplina ou outro componente curricular.
Paragrafo unico. O(A) discente que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fara
jus aos créditos correspondentes, desde que obtenha nota minima para aprovacao (no caso
das disciplinas) ou tenha cumprido as atividades planejadas e avaliadas como suficientes
pelo(a) orientador(a) (no caso de atividades supervisionadas e participacdo em nucleos de
pesquisa e extensao).

Art. 62. O aproveitamento em disciplinas serd dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez),
considerando-se 7,0 (sete) como nota minima de aprovacao.

§1° As notas serdo dadas com precisdo de meio ponto, arredondando-se em duas casas
decimais.

§2° O indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada entre o numero de
créditos e a nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.

§3° Podera ser atribuido conceito “I” (incompleto) nas situagdes em que, por motivos
diversos, o(a) discente ndo completou suas atividades no periodo previsto ou ndo pdde
realizar a avaliacao prevista.

§4° O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribuigao.

§5° Decorrido o periodo a que se refere o § 4°, o(a) professor(a) devera langar a nota do(a)
discente.

Art. 63. A entrega dos trabalhos finais das disciplinas devera ser realizada pelos(as)
discentes num prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos o término das disciplinas.



Art. 64. A avaliacio do aproveitamento escolar nas disciplinas e nas atividades
complementares previstas no projeto Pedagogico do PPGSS e no presente Regimento
Interno ¢ atribuicao dos docentes responsaveis.

§1° A divulgacdo das notas pelos docentes ndo podera ultrapassar o semestre subsequente ao
do término da disciplina.

§2° As listas de frequéncia e de aproveitamento deverdo ser enviadas formalmente pelo
docente responsavel a secretaria do Programa que fara os registros no CAPG.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Secdo I: Disposi¢oes Gerais

Art. 65. E condigio para a obten¢do do titulo de mestre(a) a elaboragio de trabalho de
conclusao de curso na forma de dissertagdo e a defesa publica na qual o(a) discente
demonstre dominio atualizado do tema escolhido, observados os demais requisitos prescritos
no presente Regimento Interno ou em outras normas internas do Programa.

§1° Aos(As) discentes bolsistas o PPGSS exigira a apresenta¢io de relatorio semestral de
acompanhamento das atividades desenvolvidas, assinado pelo(a) discente e pelo(a)
orientador(a).

§2° O relatorio a que se refere o paragrafo anterior devera observar os prazos € normas
estabelecidos pelas agéncias de fomento a que se vincula a bolsa concedida.

Art. 66. E condi¢io para a obtencgdo do titulo de doutor(a) a elaboragio de trabalho de
conclusdo do curso na forma de tese e a defesa publica que apresente originalidade, fruto de
atividade de pesquisa e que contribua para a area do conhecimento, observados os demais
requisitos prescritos no presente Regimento Interno ou em outras normas internas do
Programa.

§1° Aos(As) discentes bolsistas o PPGSS exigira a apresentagio de relatorio semestral de
acompanhamento das atividades desenvolvidas, assinado pelo(a) discente e pelo(a)
orientador(a).

§2° O relatorio a que se refere o pardgrafo anterior devera observar os prazos € normas
estabelecidos pelas agéncias de fomento a que se vincula a bolsa concedida.

Art. 67. O(A) discente com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo podera
submeter-se a defesa de trabalho de conclusado de curso.

Art. 68. Os trabalhos de conclusdo do curso serdo redigidos em lingua portuguesa, cujos
procedimentos para elaboragdo e deposito no Repositério Institucional da UFSC deverao
atender as normativas estabelecidas pela Camara de Pos-Graduagdo e por este Regimento
Interno.

§ 1° Os trabalhos de conclusdo de curso pertinentes ao estudo de idiomas estrangeiros
poderao ser escritos no idioma correspondente.

§2° Com aval do(a) orientador(a) e do CD, o trabalho de conclusdao de curso podera ser
escrito em outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em
portugués e inglés ou espanhol.

§3° Para os trabalhos de conclusdo de curso redigidos em portugués o PPGSS exigira
resumos em inglés e espanhol, no caso do doutorado, e em inglés ou espanhol, no caso do
mestrado.



Art. 69. O Colegiado Pleno do PPGSS estabelecera norma especifica sobre os
procedimentos e critérios para qualificagdo e elaboragdo do TCC dos cursos de mestrado e
doutorado, respeitando a Resolugdao Normativa N° 46/2019/CPG.

Secao 11
Do(a) Orientador(a) e do(a) Coorientador(a)

Art. 70. Todo(a) discente terda um(a) professor(a) orientador(a), segundo normas definidas
no presente Regimento Interno.

§1° O numero maximo de orientandos(as) por professor(a), em qualquer nivel, devera
respeitar as diretrizes do SNPG, guardado o limite de até 10 (dez) orientagdes, conforme
recomendacdes da area.

§2° O(A) discente nao podera ter como orientador(a):

I — conjuge ou companheiro(a);

IT — ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adog¢do; ou

IIT — s6cio(a) em atividade profissional.

§3° No regime de cotutela, o CD devera homologar a orientacdo externa, observada a
legislacdo especifica.

Art. 71. Poderdo ser indicados pelo CD como orientadores(as) todos(as) os(as) docentes
credenciados no PPGSS, de acordo com os seguintes critérios:

I- no mestrado aqueles(as) docentes portadores do titulo de doutor(a);

IT — no doutorado, aqueles(as) docentes que tenham obtido seu doutoramento hd no minimo
3 (trés) anos e que ja tenham concluido com sucesso, no minimo, uma orientacdo de
mestrado ou uma de doutorado;

IIT — os(as) candidatos(as) ao mestrado e doutorado no processo seletivo de ingresso poderao
fazer sugestao de nome de orientador(a);

IV — considerando os critérios da drea no SNPG e a proporcionalidade da distribuigdo de
orientandos(as) no PPGSS, cabe ao CD, ouvindo as linhas de pesquisa, homologar a
indicacdo dos(as) respectivos(as) orientadores(as).

Art. 72. Observando as regras instituidas por esta normativa, quanto aos mecanismos a
serem adotados para a definicdo ou mudanca de orientador(a), deverdo ser considerados os
seguintes procedimentos:

I - tanto o(a) discente como o(a) orientador(a) poderdo, em requerimento fundamentado e
dirigido a0 CD do Programa, solicitar mudanga de vinculo de orientacdo, cabendo ao
requerente e a coordenagao a busca do novo vinculo;

Il - em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma
sigilosa, cabera a coordenacdao do Programa promover o novo vinculo;

IIT — o(A) discente ndo poderd permanecer matriculado(a) sem a assisténcia de um(a)
professor(a) orientador(a) por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 73. Sao atribui¢des do(a) orientador(a):

I — orientar a elaboracdo do plano de atividades do(a) discente, supervisionar € acompanhar
sua execucao;

II — acompanhar e manifestar-se perante o CD sobre o desempenho do(a) discente; e

IIT — quando se tratar de discente bolsista:

a) acompanhar e manifestar-se no relatério semestral de desempenho, perante a comissao de



bolsas ou ao CD sobre o desempenho do(a) orientando(a), quando solicitado; e
IV- solicitar a coordenacdo do Programa providéncias para realizagdo de exame de
qualificacdo e para a defesa publica do trabalho de conclusdo de curso.

Art. 74. A coorientagdo, interna ou externa a UFSC, podera ser solicitada pelo(a) discente
ou orientador(a), e devera ser autorizada pela Coordenagao do Programa, aprovada no CD,
limitando-se ao méximo de duas coorientagdes por trabalho de conclusdo de curso.

Secao III
Da Qualifica¢ao e Da defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 75. O(A) candidato ao titulo de mestre(a) ou de doutor(a) devera submeter-se a um
exame de qualificacio.

§1° O(A) discente de mestrado ou de doutorado s6 podera realizar o exame de qualificagdo
apos ter concluido todos os créditos exigidos em disciplinas;

§2° Cabera ao(a) professor(a) orientador(a) aceitar em primeira instdncia o projeto ou
recomendar sua reformulacdo até que o julgue adequado.

§3° O prazo méaximo para a qualificagcdo do trabalho serd de 18 (dezoito) meses para o curso
de mestrado e de 36 (trinta e seis) meses para o curso de doutorado.

§4° Os projetos de trabalhos de conclusdo de curso de mestrado e de doutorado deverdo ser
redigidos em Lingua Portuguesa ou em outro idioma nos termos admitidos por este
Regimento.

Art. 76. Elaborado o trabalho de conclusdo de curso e cumpridas as demais exigéncias para
a realizacdo da defesa, o trabalho devera ser defendido em sessdo publica, perante uma
banca examinadora, observados os prazos previstos no artigo 27 deste Regimento.

Art. 77. Poderao ser examinadores(as) em bancas de exame de qualificacao e de defesa de
trabalhos de conclusdo de curso:

I — docentes credenciados(as) no Programa;

IT — docentes de outros Programas de Pos-Graduagdo afins;

IIT — profissionais com titulo de doutor(a) ou de notdrio saber;

Paragrafo unico. Estardo impedidos de serem examinadores(as) da banca de exame de
qualificagdo e de defesa de trabalho de conclusdo de curso:

a) orientador(a) e coorientador(a) do trabalho de conclusao;

b) conjuge ou companheiro(a) do orientador(a) ou orientando(a);

c) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adog¢do, do(a) orientando(a) ou orientador(a); e

d) sécio(a) em atividade profissional do(a) orientando(a) ou orientador(a).

Art. 78. O pedido de composicao de bancas examinadoras de exame de qualificacdo e de
defesa de trabalho de conclusdo de curso deverd ser apresentado, em formulédrio proprio
assinado pelo(a) orientando(a) e pelo(a) orientador(a), a secretaria que submeterd a
aprovacao do(a) coordenador(a) e o encaminhard para homologag¢do do Colegiado Delegado.

Art. 79. A composi¢cdo das bancas de exame de qualificacdo e de defesa de trabalho de
conclusao de curso deverd observar as seguintes regras:

I — a banca de mestrado serd constituida pelo presidente e por, no minimo, dois(duas)
examinadores(as) titulares, sendo ao menos um(a) deles(as) externo(a) ao Programa;

IT — a banca de doutorado sera constituida pelo(a) presidente(a) e por, no minimo, trés



examinadores(as) titulares, sendo ao menos um(a) deles(as) externo(a) a UFSC.

§1° Para garantir a composi¢ao minima da banca, os pedidos para sua realizacdo deverao
prever a indicagdo de pelo menos um(a) examinador(a), na condi¢do de suplente, que podera
ser interno ou externo ao Programa;

§2° A presidéncia da banca de exame de qualificagdo ou de defesa deverd ser exercida
pelo(a) orientador(a) ou coorientador(a), responsavel por conduzir os trabalhos e, em casos
de empate, por exercer o voto de minerva,

§3° O(A) discente, o(a) presidente e os(as) examinadores(as) poderdo participar da banca por
meio de sistemas de interagdo dudio e video em tempo real;

§4° Docentes afastados(as) para formagdo, licenga-capacitagdo ou outras atividades
académicas relevantes poderdo participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a
presidéncia de bancas de qualificacao ou de defesa de trabalho de conclusao.

Art. 80. Na impossibilidade de participagao do(a) orientador(a) na banca de exame de
qualificacdo ou de defesa do trabalho de conclusdo de curso, o(a) Coordenador(a) do PPGSS
designara um(a) dos(as) coorientadores(as) ou, na impossibilidade dessa substituicdo, um
docente do Programa para presidir a sessdo publica.

Pardgrafo unico. Exceto na situacdo contemplada no caput deste artigo, os(as)
coorientadores(as) ndo poderdo integrar da banca de exame de qualificagcdo ou de defesa de
trabalho de conclusdo de curso, devendo ter os seus nomes registrados nos exemplares do
trabalho e na ata correspondente.

Art. 81. A decisdo da banca de exame de qualificacdo ou de defesa de trabalho de conclusdo
de curso sera tomada pela maioria de seus(suas) membros, podendo o resultado ser:

I — aprovado; ou

IT — reprovado.

§1°. Em caso de reprovacdo no exame de qualificacdo, o(a) discente terd o prazo de até 60
(sessenta) dias para apresentar novo trabalho a uma banca examinadora, observando as
recomendacdes por ela apresentadas.

§2° Em caso de reprovacao pela banca examinadora de defesa do trabalho de conclusdo de
curso ao(a) discente sera concedido o prazo maximo de 90 (noventa) dias para o mestrado e
120 (cento e vinte) dias para o doutorado, contados a partir da data da defesa, para que
apresente uma nova versao a ser apreciada pela banca, observando as recomendacdes por ela
apresentadas.

§3° Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versao definitiva do trabalho
de qualificacdo ou conclusdo, dentro do prazo estabelecido no §1° e 2° deverdo ser
decididas pelo colegiado delegado, quando devidamente justificadas pelo mestrando ou
doutorando.

§4° No caso do ndo atendimento das condi¢des previstas nos § 1°, 2° e 3° do presente caput,
no prazo estipulado, o(a) discente sera considerado reprovado(a) por definitivo.

Art. 82. Ap0s a realizagdo da defesa do trabalho de conclusdo de curso em sessdo publica e
em sendo o(a) discente aprovado(a), a versao definitiva do trabalho, levando em
consideragdo as recomendagdes da banca examinadora, devera ser depositada no Repositorio
Institucional da UFSC em até 90 (noventa) dias apos a data da defesa.

§1° Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versdo definitiva do trabalho
de conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 1°, deverdo ser decididas pelo CD.

Art. 83. Excepcionalmente, quando o conteudo do exame de qualificacao e/ou do trabalho de
conclusdo de curso envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de



propriedade intelectual, atestado pelo oOrgdo responsavel pela gestdo de propriedade
intelectual na Universidade, ou estiver regido por questdes de sigilo ou de confidencialidade,
a defesa ocorrerd em sessdo fechada, mediante solicitagio do(a) orientador(a) e do(a)
candidato(a), aprovada pela coordenacao do PPGSS.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser
precedida da formalizagdo de documento contemplando clausulas de confidencialidade e
sigilo a ser assinado por todos(as) os(as) membros da banca examinadora.

§ 2° Por sessdo fechada, entende-se que o publico devera assinar um termo de compromisso
de confidencialidade.

§ 3° A organizacdo do exame de qualificagdo e/ou defesa do trabalho de conclusdo que
estiver regido por questdes de sigilo ou de confidencialidade, no PPGSS sera orientada pela
RN154/2021/CUn e pela e Portaria Normativa 04/2020/PROPG/UFSC.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE(A) OU DOUTOR(A)

Art. 84. Fara jus ao titulo de mestre(a) ou de doutor(a) em Servigo Social o(a) discente que
satisfizer, nos prazos previstos, as exigéncias da Resolucdo Normativa n.° 154/2021/CUn e
as do presente Regimento.

§1° A entrega da versdo definitiva do trabalho de conclusdo de curso aprovado, em até 90
(noventa) dias apos a data da defesa, determina o término do vinculo do(a) discente do
PPGSS com a UFSC.

§2° Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, a coordenacdo do
Programa dard encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientagdes
estabelecidas pela PROPG.

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 85. Este Regimento Interno se aplica a todos(as) os(as) discentes do PPGSS que nele
ingressarem a partir da data da publicagdo da referida norma no Boletim Oficial da
Universidade.

Paragrafo unico. Os(As) discentes ja matriculados(as) até a data de publicagdo deste
Regimento poderao solicitar ao CD do Programa a sua sujeigao integral a nova norma.

Art. 86. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo CD, por proposta
de qualquer de seus membros, considerando normas vigentes na UFSC, quando, por
analogia, se mostrarem pertinentes a situagdo concreta.

Art. 87. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Oficial da UFSC, mediante prévia aprovagdo pelo Colegiado Pleno e homologacdo na
Camara de Pos-Graduagao, ficando revogada a versdo aprovada no ambito do Programa no
ano de 2017.
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